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FASE CONCURSO:

La fase de concurso no tendrd cardcter eliminatorio, y no podrd tenerse en
cuenta para superar la fase de oposicion. Unicamente se valoraran los méritos incluidos
en estas bases, y que se hayan recogido en la solicitud por el aspirante, y se acrediten
documentalmente y sean presentados antes de la finalizacion del plazo estipulado
para ello. En ningtin supuesto se otorgard una puntuacion superior a la reflejada por el
aspirante en la solicitud. La puntuacién médxima en esta fase serd de 40 puntos.

Meéritos computables:

a) Formacion:

— Por poseer titulo superior al exigido en la convocatoria hasta un maximo
de 2 puntos. No se valora la titulacion necesaria para acceder. Se aplicard la citada
puntuacién por una sola titulacion y solo por la mds alta alcanzada.

No tendrd la consideracion de titulo académico a efectos de su valoracion el
haber superado tres cursos completos de licenciatura. Solo se valoraran las titulaciones
reconocidas por el Ministerio competente en la materia como titulos académicos de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, debiendo citarse en el caso de
equivalencia de titulacién la disposicion en la que se establece la misma y, en su caso, el
BOE en que se publica. Asimismo, no se valorardn como mérito los titulos académicos
imprescindibles para la obtencion de otros de nivel superior que se aleguen.

— Cursos de formacion o perfeccionamiento: Se valoraran los cursos hasta
un méximo de 10 puntos siempre que estén directamente relacionados con el temario
de acceso al Cuerpo objeto de la presente convocatoria, organizados, impartidos u
homologados, por Institutos / Escuelas Nacionales o Autondmicos/as de Formacién o
Administracién Piblica, Mancomunidades o Consorcios que organicen o promuevan
formacién de empleados publicos o por Organizaciones Sindicales en el marco del
Acuerdo de Formacion Continua. Por cada 20 horas lectivas 1 punto.

En todos los casos sélo se valorardn por una sola vez los cursos relativos
auna misma materia, aunque se repita su participacion.

En ningtin caso serdn objeto de valoracion como mérito, aquellos utilizados
para cumplir alguno de los requisitos de acceso al Cuerpo convocado.

b) Experiencia:

A 0,50 por cada mes de servicio en puestos similares, con un maximo de
30 puntos.

Encasodeempateen la fase de concurso, se estard alodispuestoen el articulo
44 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, que establece que en caso de empate en
la puntuacién se acudird para dirimirlo a la otorgada a los méritos enunciados en el
apartado primero de este articulo segtin el orden establecido. De persistir el empate se
acudird a la fecha de ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala desde
el que se concursa y, en su defecto, al nimero obtenido en el proceso selectivo.

SEPTIMA. Calificacién

La calificacién final serd la suma de los puntos obtenidos en la fase de
oposicion y la obtenida en la fase de concurso.

OCTAVA. Relacion de Aprobados, Presentacion de Documentos y
Nombramiento

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, los Tribunales haran
publica la relacién de aprobados por orden de puntuacion en la sede electrénica de
este Ayuntamiento [http:/alcaladelosgazules.sedelectronica.es] [y, en su caso, en el
Tablén de Anuncios, para mayor difusidn], precisandose que el nimero de aprobados
no podré rebasar el nimero de plazas vacantes convocadas. Dicha relacion se elevard
al Presidente de la Corporacion, que la publicard, una vez realizado el nombramiento,
en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los aspirantes propuestos acreditardn ante la Administracién, dentro del
plazo de veinte dias hébiles desde que se publican en el Boletin Oficial de la Provincia,
las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos,no podrdn ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus
solicitudes de participacion.

El Alcalde debera nombrar funcionario al aspirante propuesto, en el plazo
de 15 dias a contar desde la terminaci6n de los veinte dias anteriores. El nombramiento
mencionado se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia. Una vez publicado el
nombramiento de funcionario, éste deberd tomar posesién o incorporarse en el plazo
de un mes.

NOVENA. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedardn sujetos, en su caso, al cumplimiento
de las prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y demds
normativa aplicable.

DECIMA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad
conloestablecidoenlaLey39/2015,de I de octubre,del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se
podré interponer por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante
la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Chiclana a partir del dia siguiente al
de publicacion de su anuncio en Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las Bases, serd de aplicacion el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Piblico aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del

Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Texto Refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y 1a Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local. »

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, en la
sede electronica del Ayuntamiento [http://alcaladelosgazules.sedelectronica.es].

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante el Alcalde
de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones
publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Chiclana de la Frontera en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podrd interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda
ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

21 de marzo de 2024. EL ALCALDE. Fdo.: JAVIER PIZARRO RUIZ.

N° 46.677

AYUNTAMIENTO DE ROTA
CONVOCATORIA Y BASES DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA ACTIVIDADES ECONOMICAS
UBICADASENAV MARfAAUXILIADORAY AV SAN FERNANDO (TRAMOAV
MARIAAUXILIADORA CON AV SEVILLA),CON ELOBJETO DE PALIAR EL
IMPACTO ECONOMICO DELAREGENERACIONINTEGRALDELENTORNO
BDNS(Identif.):750872

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/750872)

Extracto de Resolucién de la Alcaldia-Presidencia, dictada en Decreto
nim. 2024-1949, del dia veinte de marzo de dos veinte cuatro, por el que se
aprueba la CONVOCATORIA Y BASES DE SUBVENCIONES EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA ACTIVIDADES ECONOMICAS
UBICADAS ENAV MARTA AUXILIADORA Y AV SAN FERNANDO (TRAMO AV
MARIA AUXILIADORA CON AV SEVILLA), CON EL OBJETO DE PALIAR EL
IMPACTO ECONOMICO DE LA REGENERACION INTEGRAL DEL ENTORNO
(en adelante Convocatoria), que incluye las bases reguladoras.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b 'y 20.8.a de la Ley
38/2003,de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto competo
de la convocatoria cuyo texto puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones. (https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/inicio).

Primero. Beneficiarios:

Los requisitos que deben reunir los solicitantes para la obtencion de la
subvencion son los establecidos en el punto 4 de la Convocatoria.

Segundo. Objeto.

Las subvenciones a tramitar,en régimen de concurrencia competitiva, tienen
por objeto conceder subvenciones, mediante concurrencia competitiva, a empresas de
la localidad que merman sus ingresos como consecuencia de la remodelacion integral
del entorno de la avenida Marfa Auxiliadora, y se encuentran ubicadas en el tramo
comprendido entre la avenida Mancomunidad del Bajo Guadalquivir (rotonda estatua
de Marfa Auxiliadora) a plaza de San Roque, y avenida San Fernando, tramo de avenida
Maria Auxiliadora a avenida Sevilla.

Elconcepto subvencionable serd ladisminucién de los ingresos en cualquier
mes desde el inicio de laobra el 24/02/2023, con respecto al mismo mes del afio anterior.

Noserdobjeto de subvencion todos los conceptos noincluidos en el apartado
anterior de conceptos subvencionables.

Tercero. Bases Reguladoras.

El texto completo de la Convocatoria puede consultarse en la siguiente
direccion web  https://www.aytorota.es/gobierno-de-la-ciudad/normativas-y-
presupuestos/ordenanzas-y-reglamentos.html#fomento-economico

El texto ntegro de la convocatoria, que incluye las Bases reguladoras:
“CONVOCATORIA Y BASES DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA ACTIVIDADES ECONOMICAS
UBICADAS ENAV MARIAAUXILIADORAY AV SAN FERNANDO (TRAMO AV
MARIA AUXILIADORA CON AV SEVILLA), CON EL OBJETO DE PALIAR EL
IMPACTO ECONOMICO DE LA REGENERACION INTEGRAL DEL ENTORNO

) INDICE:
PREAMBULO
1.- OBJETO, CONDICIONES Y FINALIDAD.
2.- MARCO JURIDICO )
3.- APLICACION PRESUPUESTARIA Y FINANCIACION.
4.- REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS Y FORMAS DE ACREDITARLO.
5.- CONCURRENCIA CON OTRAS SUBVENCIONES.
6.- CONCEPTOS SUBVENCIONABLES
7.- CONCEPTOS NO SUBVENCIONABLES. )
8.- PLAZO,LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION.
1.PLAZO
2.LUGAR
3. FORMA
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9.- DOCUMENTACION A PRESENTAR.

10.- PROCEDIMIENTOS DE INSTRUCCION Y RESOLUCION.
Fase de Instruccion.

Comisién Técnica de Valoracion.

Resolucién provisional y subsanacion de errores.

Propuesta de resolucion definitiva.

Plazo para resolver y efectos del silencio.

11.- CRITERIOS DE CONCESION, VALORACION E IMPORTES MAXIMOS A
SUBVENCIONAR

Criterios de concesion y valoracion

Orden de prelacion

12.- PROCEDIMIENTO DE GESTION Y JUSTIFICACION.
Plazo de justificacion:

Documentacién requerida:

Abono de la subvencion:

13.- OBLIGACIONES QUE ASUMEN LAS EMPRESAS BENEFICIARIAS.
14.- REVISION DE LA RESOLUCION E INCUMPLIMIENTO.
15.- REINTEGRO.

16.- PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO.

17.-RECURSO.

18.- PROTECCION DE DATOS

19.- ORGANO COMPETENTE.

PREAMBULO

El Excmo. Ayuntamiento de Rota estd inmerso en un proyecto de
remodelacion integral del entorno de la avenida Maria Auxiliadora, que abarca un
tramo de la avenida San Fernando, comprendido entre la avenida Marfa Auxiliadora
y avenida Sevilla. Esto conlleva una actuacion en el entorno fisico, con mejora de
la movilidad peatonal, en bici y del transporte publico, y la eliminacién de barreras
arquitectonicas; la proteccion del patrimonio natural urbano de interés turistico; la
naturalizacion del entorno medio ambiental con la plantacion de arbolado, especies
autdctonas, ajardinamiento y creacién sombra natural a modo de corredor verde
urbano; y dinamizar el comercio y la hostelerfa local, convirtiendo a esta avenida en
el eje econdmico, comercial, de acceso al centro de la ciudad. Para la ejecucién de este
proyecto integral se estd llevando a cabo una obra que se inician en el mes de marzo del
aflo 2023, y que afectan de modo muy particular a las empresas, que por la magnitud
de la actuacién y los trabajos prolongados en el tiempo estdn viendo mermados sus
ingresos, y por en consecuencia sus resultados.

Dispone el articulo 9.2 de la Constitucién Espafiola que, “Corresponde
a los poderes publicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad
del individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover los
obstdculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participacion de todos
los ciudadanos en la vida politica, econdémica, cultural y social”. Y su articulo. 40.1
establece que “los poderes publicos promoveréan las condiciones favorables para el
progreso social y econdmico y para una distribucion de la renta regional y personal mas
equitativa, en el marco de una politica de estabilidad econdmica. De manera especial
realizardn una politica orientada al pleno empleo”.

Por otro lado, el art. 37.1 del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
determinaque “los poderes de la Comunidad Auténoma orientaran sus politicas ptiblicas
a garantizar y asegurar el ejercicio de los derechos reconocidos en el Capitulo anterior
y alcanzar los objetivos bésicos establecidos en el articulo 10, mediante la aplicacion
efectiva de los siguientes principios rectores. ..

10°.- Elempleo de calidad, la prevencion de riesgos laborales y la promocién
en el trabajo...

13°.- El fomento de la actividad emprendedora, la investigacion y la
innovacion...

14° - Elfomento de los sectores turisticos y agroalimentario,como elementos
econdmicos estratégicos de Andalucia...”

Por tanto, existe un mandato del bloque constitucional representado por la
Constitucion y el Estatuto de Autonomia para Andalucia, para que todos los poderes
publicos, dentro de su dmbito competencial correspondiente, realicen mecanismos de
fomento y promocién de la actividad econdmica.

Dentro del &mbito competencial de los municipios, la Ley 5/2010, de 11
de junio, de autonomia local de Andalucia, estipula en su art. 9 como competencias
propias municipales, entre otras, el fomento del desarrollo econémico y social en el
marco de la planificacion autondémica (punto 21 de dicho art.)

Con esta convocatoria se pretende colaborar con las empresas a través de
ayudas directas, para que puedan mitigar los efectos negativos causados por laactuacion
de regeneracion integral del entorno de la avenida Maria Auxiliadora.

1.- OBJETO, CONDICIONES Y FINALIDAD.

El Excmo. Ayuntamiento de Rota, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 17.2 de 1a Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobd
su Ordenanza General de Subvenciones, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
niimero 6, de 11 de enero de 2023, que tiene por objeto establecer el régimen juridico
que han de regir las subvenciones otorgadas por el Excmo. Ayuntamiento de Rota, y
a través de la Delegacion de Desarrollo Econémico, Formacién y Emprendimiento
realiza la presente convocatoria que tiene por objeto conceder subvenciones, mediante
concurrencia competitiva, a empresas de la localidad que merman sus ingresos como
consecuencia de la remodelacion integral del entorno de la avenida Marfa Auxiliadora,
y se encuentran ubicadas en el tramo comprendido entre la avenida Mancomunidad
del Bajo Guadalquivir (rotonda estatua de Marfa Auxiliadora) a plaza de San Roque,
y avenida San Fernando, tramo de avenida Marfa Auxiliadora a avenida Sevilla.

2.- MARCO JURIDICO

El marco normativo bésico que afecta a esta ordenanza se encuentra
constituido por:

a) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE ntim. 276, de 18
de noviembre de 2003), en adelante LGS.

b) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Piblicas (BOE niim. 236, de 02 de octubre de 2015), en adelante
LPACAP.

¢) Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE nim. 176, de 25
de julio de 2006), en adelante RLGS.

d) Ordenanza General de Subvenciones, del Ayuntamiento de Rota, (BOP de Cédiz
nim. 6, de 11 de enero de 2023), en adelante OGS. )

3.- APLICACION PRESUPUESTARIA'Y FINANCIACION.

La concesién de las ayudas reguladas en esta convocatoria estard limitada
por las disponibilidades presupuestarias que se destinan atal fin con cargo ala aplicacion
presupuestaria 241-47099-2 por importe de CIEN MIL EUROS (100.000 €).

4.- REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS Y FORMAS DE
ACREDITARLO.

Podrdn solicitar subvenciones y ser beneficiarias las personas fisicas o
juridicas (en cualquier de sus formas juridicas, incluido las comunidades de bienes y
sociedades civiles) que hayan visto mermados sus ingresos en cualquier mes desde
el inicio de la obra el 24/02/2023, con respecto al mismo mes del afio anterior, y que
tengan local afecto a la actividad econdmica y se encuentren ubicadas en el tramo
comprendido entre la avenida Mancomunidad del Bajo Guadalquivir (rotonda estatua
de Marfa Auxiliadora) a plaza San Roque, y avenida San Fernando, tramo de avenida
Maria Auxiliadoraaavenida Sevilla, incluyendo las empresas situadas en intersecciones
de vias de acceso a dichas avenidas.

No podran obtener la condicién de beneficiarios:

Aquellas personas juridicas que se encuentre en causa legal de obligacion
de disolucién.

Las personas o empresas que incurran en alguna de las circunstancias
establecidas en el articulo 13.2 de la LGS.

Quedan expresamente excluidos como beneficiarios las entidades financieras
y los centros, establecimientos y servicios sanitarios (definidos segtn el articulo 2 del
Real Decreto 1277/2003, de 10 de octubre, por el que se establecen las bases generales
sobre autorizacion de centros, servicios y establecimientos sanitarios).

La presentacién de la solicitud supone la aceptacion de la convocatoria,
requisitos, obligaciones y condiciones establecidas en la misma.

La acreditacion de dichos requisitos se efectuard a través de la verificacion
de la documentacion a presentar conforme a las presentes bases.

El requisito de encontrarse al corriente en las obligaciones tributarias y de
Seguridad Social se podrd gestionar por este Ayuntamiento mediante la correspondiente
autorizacion en la solicitud de subvencion.

Elrequisito de encontrarse al corriente con este Ayuntamiento se acreditard
mediante informe solicitado por la Delegacion municipal con competencias en materia
de Fomento y Promocion Empresarial a la Tesorerfa Municipal sobre la existencia de
deudas en periodo ejecutivo.

5.- CONCURRENCIA CON OTRAS SUBVENCIONES.

Las subvenciones de la convocatoria serdn compatibles con la percepcién de
cualesquiera otras subvenciones para la misma finalidad. El beneficiario estard obligado
a comunicar a la Delegacion de Desarrollo Econémico, Formacién y Emprendimiento,
porescrito, las ayudas concedidas por otras Administraciones o entes piblicos o privados.

El importe de las subvenciones en ningtin caso podrd ser de tal cuantia
que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayuda, ingreso o recurso,
supere el 100 % del coste de la actividad subvencionada.

En el caso de que por otras Administraciones o Entes publicos o privados
se les concedan, con fecha posterior a la presentacion de la solicitud, subvencion para
la misma finalidad deberd ponerla en conocimiento por escrito inmediatamente a la
Delegacion de Fomento Econémico, Formacién y Emprendimiento.

Si con motivo de la concurrencia de otras subvenciones, ayudas, ingresos
o recurso, se supere el 100% del coste de la actividad subvencionada, el beneficiario
deberd proceder al reintegro de la cantidad superada junto con los intereses de demora,
uniendo las cartas de pago a la correspondiente justificacion.

Cuando el Excmo. Ayuntamiento de Rota,adviertael exceso de financiacion
exigird el reintegro por el importe total del exceso, hasta el limite de la subvencién
otorgada.

6.- CONCEPTOS SUBVENCIONABLES

Elconcepto subvencionable serd la disminucion de los ingresos en cualquier
mes desde el inicio de la obra el 24/02/2023, con respecto al mismo mes del afio anterior.

7.- CONCEPTOS NO SUBVENCIONABLES.

Todos los conceptos no incluidos en el apartado anterior de conceptos
subvencionables. )

8.- PLAZO, LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION.

1.PLAZO

Elplazode presentacion de solicitudes serd de veinte dias desde la publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia.

La convocatoria deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia por
conducto de la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

2.LUGAR

Las solicitudes podran presentarse en la Oficina de Atencion al Ciudadano
de este Ayuntamiento, sita en Plaza de Espaiia, 1, o en cualquiera de los registros
previstos en el articulo 16.4 de la LPAC.

3. FORMA

Los modelos para solicitar las subvenciones seran los que se aprueben en la
presente convocatoria, y se podrdn obtener de la pagina web del Excmo. Ayuntamiento
de Rota (www.aytorota.es). Igualmente estaran a disposicion de los interesados en la
Delegacion de Fomento Econémico, Formacién y Emprendimiento y en la Oficina de
Atencién al Ciudadano.

En el caso de apreciarse defectos en las solicitudes se requerird por escrito
al solicitante para su subsanacion en el plazo de 10 dias habiles que, en caso de no
hacerlo, se tendrd por desistido de su peticién (articulo 68 LPAC).
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9.- DOCUMENTACION A PRESENTAR.

- Solicitud de subvencion suscrita por el representante y debidamente cumplimentada
en todos sus apartados, conforme al modelo que se apruebe en la convocatoria, de
SOLICITUD GENERAL.

- Declaracién responsable, segiin modelo que se apruebe en la solicitud de la
convocatoria, de:

1. No estar incurso en los supuestos de prohibicion para ser beneficiario
de subvenciones puiblicas, establecidas en el articulo 13 de la LGS.

2. No ser deudor, con el Ayuntamiento de Rota, de obligaciones derivadas
de reintegro de subvenciones en periodo ejecutivo.

3.Deotras subvenciones solicitadas y/o concedidas paralamisma finalidad,
seglin modelo que se apruebe en la convocatoria de la subvencion.

- Certificado de la situacién en el censo de actividades econdmicas expedido por la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

- Certificacion de estar al corriente con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
0 autorizacién expresa a este Excmo. Ayuntamiento para obtener dicha informacion.
- Certificacion de estar al corriente con la Tesorerfa General de la Seguridad Social,
0 autorizacién expresa a este Excmo. Ayuntamiento para obtener dicha informacion.
- Certificacidn de estar al corriente con la Tesorerfa Municipal, o autorizacién expresa
a este Excmo. Ayuntamiento para obtener dicha informacién.

- Documento acreditativo de la personalidad del solicitante.

1. Si el solicitante es persona fisica: Documento Nacional de Identidad
(D.N.I) o Documento de Identificacién de Extranjeros (N.L.E.), y en su caso del
representante. Enel caso de representacion, ésta se deberd acreditar conforme al articulo
5 de la LPAC.

2. Si se trata de persona juridica: Codigo de Identificacion Fiscal (C.LF.)y
escritura de constitucion debidamente inscrita en el Registro Mercantil o en el Registro
publico correspondiente, asi como el D.N.I. o N.LE. del representante legal de la
empresa, y en su caso, escritura de poder con cualquier otro documento que acredite
la capacidad de representacion.

3. Si se trata de Comunidad de Bienes o Sociedad Civil: contrato, o en

su caso, escritura de la comunidad o de la sociedad, C.LF. y D.N.I. o N.LE. de los
participes.
- Documentos acreditativos de la disminucion de la actividad econémica (trimestrales
de I.V.A., libro de facturas emitidas, disminucién de la plantilla media de trabajadores,
u otros que acrediten la disminucion de ingresos en cualquier mes desde el inicio de la
obra el 24/02/2023, con respecto al mismo mes del afio anterior), en su caso.

Serd de aplicacién para la documentacién que aporten los interesados
lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas, )

10.- PROCEDIMIENTOS DE INSTRUCCION Y RESOLUCION.

Fase de Instruccién.

Segtin lo dispuesto en el articulo 6.1 de 1a OGS, el 6rgano instructor de los
procedimientos de concesion de subvenciones seré el concejal que tenga delegadas
en el Ayuntamiento las atribuciones en la materia a la que competa la subvencion de
acuerdo consu finalidad,en este caso,en materia de Fomento y Promocién Empresarial.
El 6rgano instructor, realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de resolucion.

El 6rgano instructor podra recabar informes que estime necesario para
resolver del técnico de la Delegacién municipal con competencia en materia de
Fomento y Promocion Empresarial, quien emitird informe sobre el cumplimiento de
los requisitos exigibles a las empresas a la vista de la documentacion presentada.

Comisién Técnica de Valoracion.

Una Comisién Técnica de Valoracion presidida por la Delegada de
la Delegacién municipal con competencias en materia de Fomento y Promocion
Empresarial u otro miembro de la Corporacién en quien ésta delegue, y compuesta, por
el Jefe de los Servicios correspondientes, y un vocal, todos ellos empleados publicos
del Ayuntamiento, o las personas en quienes deleguen. Las funciones de secretario las
ejercera el Jefe de los Servicios de dicha delegacion.

La Comision Técnica de Valoracion emitird informe de valoracién donde
se concreten los siguientes apartados:

1. Revisién y verificacion de las solicitudes presentadas.

2. Existencia de consignacion presupuestaria suficiente con destino a las
subvenciones fijadas y propuestas en cada una de los conceptos o programas.

3.Resultado de la valoracién de subvenciones en cada una de los conceptos
0 programas.

4. Desestimar solicitudes, si las hubiera.

Resolucion provisional y subsanacién de errores.

Unavez valoradas las solicitudes, por parte del 6rgano instructor se procedera
a trasladar a los interesados a través de lo indicado en su solicitud la propuesta de
resolucion provisional.

La resolucién provisional de la convocatoria serd objeto de trdmite de
audiencia, conforme al articulo 24.4 de la LGS. Se notificard a las distintas empresas
la propuesta de resolucién provisional, concediéndoles un plazo de 10 dfas hdbiles
desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion para presentar alegaciones,
con la indicacion de que si asi no lo hiciere se le tendra por desistida de su peticion,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la LPACAP, previa resolucién dictada
en los términos previstos en el articulo 21 de la referida Ley.

Se podrd prescindir del trdmite de audiencia cuando no figuren en
procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas
que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de resolucién formulada
tendrd el cardcter de definitiva.

Propuesta de resolucién definitiva.

Examinadas las alegaciones aducidas por los interesados, se formulara, por
parte de la Delegada de la Delegacién municipal con competencias en materia de Fomento
y Promocién Empresarial la propuesta de resolucién definitiva, que deberd expresar la

relacién de solicitantes para los que se propone la concesion de la subvencion y su cuantia,
la desestimacion del resto de las solicitudes y el plazo de justificacion. Del expediente
completo se dard traslado a la Intervencién municipal para su fiscalizacion previa.

El 6rgano competente paralaresolucién del procedimiento de otorgamiento
desubvenciones es el Alcalde-Presidente, cuyaresolucion pone finala viaadministrativa.

Plazo para resolver y efectos del silencio.

El plazo médximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento,
no podra exceder de seis meses desde la fecha de presentacion de la solicitud en la
Oficina de Atencién al Ciudadano del Ayuntamiento, o a través de cualquiera de las
formas de presentacion previstas en el articulo 16.4 de la LPACAP

La resolucion serd notificada a los destinatarios en la forma establecida
por la LPACAP.

Como medio de notificacidn o publicacion se sefiala, ademds del preceptivo
en el Boletin Oficial del Estado, el Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de
que pueda utilizarse cualquier otro de los previstos en el articulo 41 y siguientes de la
LPACAP.

El transcurso del plazo méximo sin que se haya notificado la resolucién
del procedimiento a los interesados, legitima a éstos para entender desestimada por
silencio administrativo la solicitud de concesion de la subvencion,

) 11.- CRITERIOS DE CONCESION, VALORACION E IMPORTES
MAXIMOS A SUBVENCIONAR

Criterios de concesion y valoracion

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.3 e) de la LGS se establecen
los criterios objetivos de otorgamiento de la subvencion en régimen de concurrencia
competitiva y, en su caso, ponderacion de los mismos.

1. Para todas las solicitudes que acrediten una disminucién de los ingresos
en cualquier mes desde el inicio de la obra el 24/02/2023, con respecto al mismo mes
del afio anterior el importe a subvencionar consistird en una cantidad fija a tanto alzado
que ascenderd a los 900,00 euros por empresa, que ademds deberd acreditar estar dada
de alta en la actividad econémica y ubicada en la zona de la convocatoria.

2. En funcién de los puntos que se obtengan de la baremacién del cuadro
siguiente, se establece un grado de incentivacion para un importe adicional que
incrementard la cantidad fija, y que podrd alcanzar los 500,00 euros, siempre que
exista dotacion presupuestaria una vez se asigne a todos los beneficiarios la cantidad
fija prevista en el parrafo anterior. Se deberd acreditar una disminucion de la actividad
econdmica, y se establece una baremacién basada en un sistema de valoracion por
puntos, estos se aplicardn a un conjunto y cumplimiento de criterios de valoracién
para establecer el grado de incentivacion, conforme a los siguientes:

CONCEPTO PUNTOS
Disminucién de los ingresos en al menos dos meses desde el inicio de la 2
obra el 24/02/2023, con respecto a los mismos meses del afio anterior.
Disminucién de los ingresos en al menos cuatro meses desde el inicio de 4
la obra el 24/02/2023, con respecto a los mismos meses del afio anterior.
Disminucién de los ingresos en al menos seis meses desde el inicio de 6
la obra el 24/02/2023, con respecto a los mismos meses del afio anterior.
Empresas que hayan disminuido la plantilla media con respecto al aio 1
anterior.

De acuerdo con el cumplimiento de los criterios anteriores y sumando los
puntos obtenidos, se aplicard una baremacion ponderada sobre el importe maximo de
la subvencion a conceder para el concepto subvencionable consistente en una cantidad
variable, conforme a lo siguiente:

PUNTOS IMPORTE VARIABLE A CONCEDER (EUROS)
Dela3 300,00
De4as 400,00
De6a7 500,00

En cualquier caso, el importe de la subvencién a cada solicitante no podra
superar los 1.400,00 € por el conjunto de todos los conceptos.

Orden de prelacion

Siel nimero de solicitudes presentadas superase el importe de la aplicacion
presupuestaria prevista para la convocatoria, tendrdn derecho a las mismas aquellas
empresas 0 autonomos que hayan obtenido mayor puntuacion en la valoracién conforme
a los criterios de valoracién establecidos en apartado anterior.

Si entre aquellos solicitantes que tienen la misma puntuacion, se superara
el importe de la aplicacion presupuestaria, tendrdn derecho a las mismas hasta el limite
presupuestario, aquellos que hayan presentado la solicitud con anterioridad.

12.- PROCEDIMIENTO DE GESTION Y JUSTIFICACION.

Plazo de justificacion:

El plazo para justificar la subvencién concedida serd de un mes desde la
resolucion de concesion.

Documentacién requerida:

La documentacién de la justificacion consistird en la aceptacion de la
subvencién concedida.

Abono de la subvencién:

El pago de la subvencién se realizard una vez recaida la resolucién de
concesion.

13.-OBLIGACIONESQUEASUMENLASEMPRESASBENEFICIARIAS.

Las empresas beneficiarias de las subvenciones se comprometen
expresamente al cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la
LGS. Ademas, asumirdn las siguientes obligaciones:

1. Facilitar cuanta documentacién le sea solicitada en relacién con las
facultades de control de la actividad subvencionada.
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Laentidad beneficiaria de la subvencion, se compromete a dar la aplicacién
en la Ley Orgdnica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

De todas estas obligaciones responderan las empresas directamente o a
través de sus representantes legales, que serdn los que firmen la solicitud. Si hubiese
cambios en dicha representacion deberdn comunicarse a la Delegacién municipal con
competencias en materia de Fomento y Promocion Empresarial de los nuevos datos,
subrogdndose en las obligaciones indicadas.

14.- REVISION DE LA RESOLUCION E INCUMPLIMIENTO.

Todaalteracion de las circunstancias que sirvieron de base parala concesion
de las subvenciones reguladas en las presentes bases y, en todo caso, la obtencion
concurrente de subvenciones o ayudas de otros entes publicos o privados, podran dar
lugar a la modificacién de la resolucién, previo informe de la Comisién Técnica de
Valoracién, debiendo el Ayuntamiento declarar la pérdida del derecho al cobro o el
beneficiario reintegrar la cantidad que se estime mediante resolucion motivada, en el
caso de que sean conocidas con posterioridad al pago de las subvenciones.

Constituyen motivo de incumplimiento los siguientes:

1. Cualquier otro incumplimiento de las obligaciones impuestas a los
beneficiarios por la presente convocatoria.

2. Cualquiera de las causas previstas para el reintegro en el articulo 37 de
LGS.

Ladeclaracion de incumplimiento se efectuara mediante resolucion motivada
del Alcalde-Presidente y originard la incoacion del correspondiente expediente de
pérdida del derecho al cobro y/o reintegro, sin perjuicio de las demds acciones que
procedan, produciendo como consecuencia lano concesion de subvenciénenel ejercicio
siguiente.

15.- REINTEGRO.

El reintegro de la subvencion concedida se efectuara, de conformidad con
el art. 37 de la LGS con arreglo a los siguientes criterios de proporcionalidad:

Supuestos de reintegro total de la subvencion:

1. Incumplimiento total de la obligacién de justificacion.

2. Negativa u obstruccion a las actuaciones de control de la Delegacion de
Fomento Econémico, Formacién y Emprendimiento.

3. Obtencién de la subvencion falseando las condiciones requeridas para
ello u ocultando aquellas que lo hubiera.

Supuesto de reintegro parcial de la cantidad subvencionada:

1. En el supuesto de que la empresa beneficiaria obtenga cualquier otra
subvencién para sufragar los gastos para las que solicita la ayuda que exceda, aislada o
en concurrencia con la subvencién otorgada por la Delegacion de Fomento Econémico,
Formacion y Emprendimiento el importe de su coste conforme a lo establecido en su
presupuesto, estard obligada al reintegro del exceso de la parte proporcional.

16.- PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO.

Todos los actos integrantes del procedimiento se publicardn:

1.Enel Tablon de Anuncios Oficial del Ayuntamiento y en la web municipal
(www.aytorota.es).

2. En el Tablén de Anuncios de la Delegacion de Fomento Econdmico,
Formaci6én y Emprendimiento

Ademids, el texto de la resolucion definitiva le serd remitido a la totalidad
de las empresas beneficiarias, de manera que tengan completa informacion de las
subvenciones que se otorguen.

17.- RECURSO.

Contra el acuerdo resolutorio, que pone fin a la via administrativa, podrd
interponerse recurso de reposicién, en el plazo de un mes a partir del dfa siguiente al de
la notificacion para actos expreso, y en cualquier momento a partir del dia siguiente al
que se produzca el acto presunto, en su caso, de acuerdo con lo previsto en los articulos
123y 124 de la LPAC.

18.- PROTECCION DE DATOS

De acuerdo con lo previstoen laLey Orgéanica 3/2018,de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, los datos aportados
por la entidad se utilizardn, con cardcter tinico y exclusivo, para los fines previstos en
el procedimiento o actuacion de que se trate.

En ningtin caso los referidos datos seran objeto de tratamiento o cesion
a terceros sino es con el consentimiento inequivoco del afectado, o en los supuestos
recogidos en la Ley.

Encumplimiento de lodispuestoen lacitada Ley Organica3/2018, el cedente
de los datos podré en cualquier momento ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
supresion, limitacion del tratamiento y oposicion en la forma que reglamentariamente
determine.

El interesado tendra derecho a oponerse en cualquier momento, conforme
al articulo 18 de la Ley Orgénica, al tratamiento de datos contenidos en la solicitud
presentada, asi como lo relativo a la subvencion concedida a efectos de estudios,
estadisticas, evaluacion y seguimiento que se realicen desde la Delegacion de Fomento
Econémico, Formacion y Emprendimiento del Excmo. Ayuntamiento de Rota, salvo
que sea necesario para el cumplimiento de una mision realizada por razones de interés
puiblico. )

19.- ORGANO COMPETENTE.

Tanto la concesion de las ayudas como la aprobacion de las cuentas
justificativas derivadas de las mismas, serdn aprobadas por la Alcalde-Presidente.”

Cuarto. Cuantfa.

Laconcesion de las subvenciones se financiard,en la presente convocatoria,
concargoalaaplicacion presupuestaria 24 1-47099-2 por importe de CIEN MILEUROS
(100.000 €).

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dfas a contar desde el
dfa siguiente que se publique en el Diario Oficial de la Provincia de Cddiz el extracto
previsto en el articulo 20.8 a), de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Sexto. Otros datos.

Las solicitudes irdn dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Rota, y se presentardn conforme al modelo de solicitud.

Las solicitudes serdan evaluadas segtn los criterios objetivos recogidos en
el punto 11 de las bases reguladoras de la Convocatoria.

La solicitud se podra obtener de la pagina web del Excmo. Ayuntamiento
de Rota (www.aytorota.es). Igualmente estard a disposicién de los interesados en la
Delegacion de Desarrollo Econémico, Formacién y Emprendimiento, y en la Oficina
de Atencion al Ciudadano.

ROTA 21 de marzode 2024. ELALCALDE-PRESIDENTE. JOSEJAVIER
RUIZ ARANA.

N° 46.848

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA

D" MARTA RODRIGUEZ LOPEZ DE MEDRANO, Teniente de Alcalde
Delegada de Hacienda del Excmo. Ayuntamiento de El Puerto de Santa Marfa

HACE SABER: Que el Pleno del Ayuntamiento, en sesién extraordinaria y
urgente celebrada el dia 19 de marzo de 2024, ha acordado aprobar con cardcter inicial
Expediente de Modificacion de Créditos n° 5 en el Presupuesto del Ayuntamiento de
2024, prorrogado de 2022.

El referido expediente se encuentra expuesto al ptiblico en la Intervencion
Municipal por plazo de 15 dias habiles, contados a partir del dfa siguiente al de la
publicacién del presente Edicto, durante los cuales los interesados podran examinarlo
y presentar las reclamaciones que estimen oportunas de conformidad con la legislacion
vigente.

De acuerdo con lo regulado en el articulo 169.1 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, en el caso de no presentarse reclamaciones, la aprobacién indicada
quedara elevada a definitiva sin mds tramite.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

20/3/24. El Teniente de Alcalde Delegado de Hacienda. Firmado.

N° 46.944

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
EDICTO

Aprobado por la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento en sesion
celebrada en Primera convocatoria el dfa 21 de marzo de 2024, el padrén definitivo de
la PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER PUBLICO NO TRIBUTARIO
POR SUMINISTRO Y DISTRIBUCIQN DE AGUA Y POR EL SERVICIO DE
ALCANTARILLADO Y DEPURACION DE VERTIDOS para el ejercicio de 2023,
queda expuesto al ptblico en las dependencias de Chiclana Natural, S.A., (Plaza de
Espaila s/n), y tablén municipal de Edictos, por plazo de quince dias naturales, contados
desde el dia siguiente al de publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cédiz, a fin de que quienes estén interesados puedan formular cuantas
observaciones, alegaciones o reclamaciones tengan por convenientes.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento y en cumplimiento de
la normativa vigente.

En Chiclana de la Fra., a 22/3/24. LA TENIENTE DE ALCALDE
DELEGADA DE HACIENDA. Fdo.: Isabel Marfa Butrén Garcfa.

N° 46.960

AYUNTAMIENTO DE TREBUJENA
ANUNCIO

Por Acuerdo de Junta de Gobierno Local, en Sesion ordinaria de fecha 20
de marzo de 2024, una vez concluido el procedimiento selectivo, se ha efectuado el
nombramiento como personal funcionario de carrera de:

Doiialsabel Oliveros Gaticacon D.N.L: ¥#*0362**y José Juan Arellano Ruiz
con D.N.L: ¥#*8745%*; para cubrir en propiedad dos plazas de Técnico/a Orientacién
de Administracion General, Grupo A; Subgrupo Al; Escala: Administracion General;
Subescala: Técnico Superior.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Pdblico, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y del articulo 25.2 del Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y promocion profesional de los Funcionarios civiles
de la Administracion General del estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo.

EnTrebujena,a21/3/24. ELALCALDE, Ramén Galan Oliveros. Firmado.

N° 47.005

AYUNTAMIENTO DE TREBUJENA
ANUNCIO

Por Acuerdo de Junta de Gobierno Local, en Sesion ordinaria de fecha 20
de marzo de 2024, una vez concluido el procedimiento selectivo, se han efectuado la
contratacién como personal laboral fijo de:

Doiia Montserrat Pérez Romero con D.N.I.; #**0429** para cubrir en
propiedad una plaza de Monitora Mayores Activos Grupo Profesional: Técnica Grupo:
Cl.

Lo que se hace publico a los efectos de la Base Novena que rige la
Convocatoria del proceso selectivo de personal laboral y la normativa aplicable en
las Bases para la Estabilizacion del Empleo Piblico Temporal en el Ayuntamiento



